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1-3 办学特色与优势

概述学校主要办学特色与办学优势，1000字以内。

1.党建引领铸魂育人，品牌传播领跑全省同类院校

学校坚持以高质量党建统领全局，构建“党委领航、支部引领、党员示范”三级

联动的思政育人新格局。2个教师党支部入选省级党建工作样板培育，1个入选全省

高校“双带头人”“广东行”建设单位，1个入选省委教育工委先进基层党组织，4

人荣获省委教育工委优秀党员、优秀党务工作者。国防教育特色鲜明，军政教导队获

省国旗护卫队展示二等奖（全省同类院校该等次总分第一），连续 7年获评“国防教

育先进单位”，征兵工作连续五年超额完成任务。品牌传播影响力领跑全省同类院校，

官方公众号位列全国高职高专官媒前列，屡获省级传播奖项，省级以上外媒报道超

500篇。

2.精耕“十大育人”沃土，打造“三全育人”特色品牌

紧扣“三优三强四好”人才培养目标，系统构建“五育融合+十大育人+学分量化”

协同机制：创新实施“1024”育人模式，建立“8.5+5.5”双轨学分体系，开设 13

门素养实践课程，形成“学分促参与、实践强技能”育人闭环；打造“2+2+8+N”品

牌活动矩阵，全年开展育人活动超 40万人次；育人成果丰硕，获评全国排舞“五星

级特色学校”称号，在全国校园排舞网络展示大赛等国家级赛事中获一等奖，“挑

战杯”省赛一等奖等。

3.学校教学运行稳定，内涵建设实现历史性突破

近年来，学校守住安全底线，教学运行稳定，“创新强校”考核实现由 C类到 B

类的越级提升，目前位居 B类院校中上游；教学成果实现历史性突破，荣获省级优秀

教学成果二等奖；教师教学能力比赛、学生职业技能大赛、“挑战杯”等赛事中获奖

层级与数量屡创新高，师生校外竞赛累计获奖近三千项，综合办学实力与育人质量增

速明显。

4.师资队伍量质齐升，人才培养质量广受认可

学校大力推进“人才强校”战略，教师数量、高职称占比、高学历占比、“双师

型”教师占比显著提升，南粤优秀教师等省级名师不断涌现；就业率、专业对口率、



9

升学率、起始薪酬稳步提升，人才培养质量赢得社会广泛认可。

5.集团赋能产教协同，服务地方与办学条件同步跃升

学校隶属广东南博教育集团，旗下多所高校及实体企业良性运行，为学校产教深

度融合提供了保障；学校是广东省农业经理人二级评价单位，累计培训农业经理人与

农村电商人才近万人次；“百千万工程”突击队获国家级社会实践优秀团队及多项省

级奖项；办学条件实现根本性改善，校舍面积、教学仪器设备总值、图书总量均实现

跨越式增长，获评广东省更高水平“平安校园”创建“优秀”等级。

1-4 发展目标与规划

概述学校发展目标及未来五年发展规划，500字以内。

1.总体目标

围绕“办学能力高水平，产教融合高质量”的“新双高”职业教育要求，聚焦电子

商务与数字媒体技术两大专业群，探索面向数字经济和数字创意产业的高素质技能人才

培养新模式；打造一批对接现代商贸服务与数字创意产业链的高水平专业群，建立校企

命运共同体全新机制，搭建资源共享、产出高效的技术技能创新服务平台，构建多层次、

广覆盖的职业技能培训体系。到 2030年，全面建成广东一流、国内知名、特色鲜明的

新商科类民办高水平高职院校。

2.阶段目标

到 2028年，学校综合实力稳居省内同类高职院校前列，办学质量、服务能力、社

会声誉显著提升；特色专业群建设取得阶段性成果，师资队伍结构初步优化，“创新

强校”考核达到 A类标准；产教融合与校企合作机制日趋成熟，服务地方经济社会发

展能力持续增强，为实现高质量发展奠定坚实基础，初步建成新商科类高水平高职院

校。

到 2030年，学校综合实力和办学水平达到省内先进水平，形成具有新商科特色的

职业教育发展模式；全面实现总体目标各项要求，办学声誉获得社会广泛认可。办学

水平显著提升，跻身民办高职高专 A类院校第一方阵；在人才培养、产教融合、社会

服务等方面形成核心竞争力，成为行业标杆和区域发展的重要支撑。
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